
关于确定2020年度专项附加扣除通知
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全校教职工：


 
以下内容涉及各个员工的切身利益，请务必仔细阅读，并按照要求操作。
 
    根据（国家税务总局公告2018年第60号）第九条规定，纳税人次年需要由扣缴义务人继续办理专项附加扣除的，应当于每年12月份对次年享受专项附加扣除的内容进行确认，并报送至扣缴义务人。纳税人未及时确认的，扣缴义务人于次年1月起暂停扣除，待纳税人确认后再行办理专项附加扣除。
 
    为确保各位同事2020年能够享受专项附加扣除政策，请务必在2019年12月31日前，按照附件的说明，进行操作。
 


 




特此告之！







财务处       
2019年12月4日






附件：2020年度继续享受专项附件扣除操作说明 
一、打开个人所得税APP将提醒发现新版本，请先进行更新。
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二、2019年度已填报，2020年继续享受的专项附加扣除，请按如下步骤操作：

1、第一步：点击【2020年度继续享受专项附加扣除】模块
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2、第二步：弹出温馨提醒，点击“我知道了”。
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3、第三步：弹出“将带入2019年度信息”，点击“确定”。
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4、第四步：
 
在【待确认扣除信息】页面，核对信息，如无误，点击一键确认。
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5、第五步：
 
在弹出的“是否继续”页面，点击“确认”。
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6、第六步：
 
弹出提交成功页面，操作完成。
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注意：
 
1、如果需查看记录，可以点击“查询”——我的记录“专项附加扣除填报记录”——切换年度查看。
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2、如专项附加扣除相关内容发生变化，请先进行修改。
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三、自2020年度，新增专项附加扣除，请按照如下步骤操作：

第一步：点击【申报专项附加扣除】模块
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第二步：选择扣除年度【2020】
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第三步：根据自身情况，按需选择项目进行填报。以下为各个扣除项目的所需材料
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四、如首次申报专项附加扣除，请按如下步骤操作：
2020年首次填写专项附加扣除，同2019年专项附加扣除填写。 
六大附加扣除项目，均有各自需提前准备的材料：
1、赡养老人：
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2、住房租金：
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3、继续教育：
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4、子女教育：
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5、住房贷款利息：
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6、大病医疗：
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个税专项扣除顺口溜！有用，转存！
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确认过程中异常情况处理
及注意事项
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1、如果系统自动标记“重复提报”，则需要删除重复的或错误的采集记录。
 
2、住房贷款利息和住房租金不可同时享受扣除，如果两者同时存在，则需要删除其中一项。
 
3、如果系统提示填写信息“已失效”，则说明事项不在扣除有效期，需要据实修改扣除有效期。如果2020年已无法扣除，则需要删除。
 
4、确认操作如果有错误，可以删除，重新操作确认步骤。
 
5、大病医疗专项附加扣除，由纳税人在次年3月1日至6月30日办理汇算清缴时，在80000元限额内据实扣除。
 
6、请各位同事如实填写各项扣除内容，并保存好留存资料。
 
7、附个税专项附加扣除特殊问题的处理：
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附：个税专扣答疑
员工实际填报60问 
一、子女教育 
1.子女教育的扣除主体是谁？
答：子女教育的扣除主体是子女的法定监护人，包括生父母、继父母、养父母，父母之外的其他人担任未成年人的监护人的，比照执行。 
2.子女教育的扣除标准是多少？
答：按照每个子女每年12000元（每月1000元）的标准定额扣除。 
3.子女教育的扣除在父母之间如何分配？
答：父母可以选择由其中一方按扣除标准的100%扣除，即一人每月1000元扣除，也可以选择由双方分别按扣除标准的50%扣除，即一人每月500元扣除。只有这两种方式。 
4.子女教育的扣除分配选定之后可以变更吗？
答：选定扣除方式后在一个纳税年度内不能变更。 
5.在民办学校接受教育可以享受扣除吗？
答：可以。无论子女在公办学校或民办学校接受教育都可以享受扣除。 
6.享受子女教育专项附加扣除，需要保存哪些资料？
答：纳税人子女在境内接受教育的，享受子女教育专项扣除不需留存任何资料。纳税人子女在境外接受教育的，纳税人应当留存境外学校录取通知书、留学签证等相关教育的证明资料备查。 
7.填报子女教育支出需要符合什么条件？
答：（1）有子女符合以下两个条件之一：①扣除年度有子女满3岁且处于小学入学前阶段；②扣除年度有子女正接受全日制学历教育。（2）同一子女的父亲和母亲扣除比例合计不超过100%。 
8.同一子女、同一受教育阶段是否需要细化填写？如，义务教育阶段是否需要区分小学、中学分别填写？
答：无需细化填写。对于同一子女的同一受教育阶段，即使在一个年度中间，子女存在升学、转学等情形，只要受教育阶段不变，也无需细化填写。 
9. 何时填写教育终止时间？
答：子女因就业或其他原因不再继续接受全日制学历教育时填写。当前受教育阶段毕业，但还会继续接受全日制学历教育的无需填写。
个人从填报的教育终止时间次月起，不能再继续享受该子女的此项扣除。 
10.是否必须在子女满3周岁之后才能填写？
答：本扣除年度内子女即将年满3周岁的，可以在子女满3周岁之前提前填写报送相关信息，子女满三周岁的当月即可享受子女教育专项附加扣除，无须待子女实际年满3周岁之后填报。 
11.一个扣除年度中，同一子女因升学等原因接受不同教育阶段的全日制学历教育如何填写？
答：可以分两行，分别填写前后两个阶段的受教育情况。 
12.不同的子女，父母间可以有不同的扣除方式吗？
答：可以。对不同子女，可以在父母间有不同的扣除比例，扣除比例只能为50%：50%，以及100%：0。其中一方为100%的，另一方无需采集该子女的专项附加扣除信息。 
13.对于存在离异重组等情况的家庭子女而言，如何享受政策？
答：由子女父母双方协商决定。一个孩子总额不能超过1000元/月，扣除人不能超过2个。 
二、继续教育 
1.继续教育专项附加扣除的扣除范围是怎么规定的？
答：纳税人在中国境内接受学历（学位）继续教育的支出，在学历（学位）教育期间按照每月400元定额扣除。同一学历继续教育的扣除期限不能超过48个月。纳税人接受技能人员职业资格继续教育、专业技术人员职业资格继续教育支出，在取得相关证书的当年，按照3600元定额扣除。 
2.继续教育专项附加扣除的扣除标准是怎么规定的？
答：继续教育专项附加扣除的扣除标准是：
（1）纳税人在中国境内接受学历（学位）继续教育的支出，在学历（学位）教育期间按照每月400元定额扣除。
（2）纳税人接受技能人员职业资格继续教育、专业技术人员职业资格继续教育支出，在取得相关证书的当年，按照3600元定额扣除。 
3.继续教育专项附加扣除的扣除主体是谁？
答：技能人员职业资格继续教育、专业技术人员职业资格继续教育支出由接受教育的纳税人本人扣除。大学本科及以下的学历继续教育可以由接受教育的本人扣除，也可以由其父母按照子女教育扣除，但对于同一教育事项，不得重复扣除。 
4.继续教育专项附加扣除该如何申报？
答：根据《办法》规定，对技能人员职业资格和专业技术人员职业资格继续教育，采取凭证书信息定额扣除方式。纳税人在取得证书后向扣缴义务人提供姓名、纳税识别号、证书编号等信息，由扣缴义务人在预扣预缴环节扣除。也可以在年终向税务机关提供资料，通过汇算清缴享受扣除。 
5.学历（学位）继续教育支出，可在多长期限内扣除？
答：在中国境内接受学历（学位）继续教育入学的当月至学历（学位）继续教育结束的当月，但同一学历（学位）继续教育的扣除期限最长不得超过48个月。 
6.纳税人享受继续教育专项附加扣除需保存哪些资料？
答：纳税接受学历继续教育，不需保存相关资料。纳税人接受技能人员职业资格继续教育、专业技术人员职业资格继续教育的，应当留存相关证书等资料备查。 
7.没有证书的兴趣培训费用可扣除吗？
答：目前继续教育专项附加扣除的范围限定学历继续教育、技能人员职业资格继续教育和专业技术人员职业资格继续教育的支出，上述培训之外的花艺等兴趣培训不在税前扣除范围内。 
8.填报继续教育支出需要符合什么条件？
答：学历（学位）继续教育的条件需要扣除年度内在中国境内接受学历（学位）教育。职业资格继续教育需要在扣除年度取得职业资格或者专业技术人员职业资格相关证书。 
9.同时接受多个学历继续教育或者取得多个专业技术人员职业资格证书，是否均需要填写？
答：只填写其中一条即可。因为多个学历（学位）继续教育不可同时享受，多个职业资格继续教育不可同时享受。 
10.我今年刚完成会计人员的继续教育，支出可以享受个税专项附加扣除吗？
答：不可以。个税专项附加扣除中继续教育支出不包括会计人员的继续教育支出。 
三、住房贷款利息 
1.住房贷款利息专项附加扣除的扣除范围是什么？
答：纳税人本人或其配偶单独或共同使用商业银行或住房公积金个人住房贷款为本人或其配偶购买中国境内住房，发生的首套住房贷款利息支出。 
2.住房贷款利息专项附加扣除的标准是怎么规定的？
答：在实际发生贷款利息的年度，按照每月1000元标准定额扣除，扣除期限最长不超过240个月。纳税人只能享受一次首套住房贷款的利息扣除。
3.住房贷款利息专项附加扣除的扣除主体是谁？ 
答：经夫妻双方约定，可以选择由其中一方扣除，具体扣除方式在一个纳税年度内不能变更。
夫妻双方婚前分别购买住房发生的首套住房贷款，其贷款利息支出，婚后可以选择其中一套购买的住房，由购买方按扣除标准的100%扣除, 也可以由夫妻双方对各自购买的住房分别按扣除标准的50%扣除，具体扣除方式在一个纳税年度内不能变更。 
4.住房贷款利息专项附加扣除享受的时间范围？
答：纳税人的住房贷款利息扣除期限最长不能超过240个月，240个月后不能享受附加扣除。对于2019年之后还处在还款期，只要符合条件，就可以扣除。 
5.夫妻双方婚前都有住房贷款，婚后怎么享受住房贷款利息专项附加扣除？
答：夫妻双方婚前分别购买住房发生的首套住房贷款，其贷款利息支出，婚后可以选择其中一套购买的住房，由购买方按扣除标准的100%扣除，也可以由夫妻双方对各自购买的住房分别按扣除标准的50%，具体扣除方式在一个年度内不得变更。 
6.填报住房贷款利息支出需要符合什么条件？
答：一是本人或者配偶购买的中国境内住房；二是属于首套住房贷款，且扣除年度仍在还贷；三是住房贷款利息支出和住房租金支出未同时扣除。 
7.如何确定是否属于首套住房贷款？
答：是否属于首套住房贷款，可以咨询贷款银行。 
四、住房租金 
1.住房租金专项附加扣除的扣除范围是怎么规定的？
答：纳税人在主要工作城市没有自有住房而发生的住房租金支出，可以按照规定进行扣除。 
2. 住房租金专项附加扣除中的主要工作城市是如何定义的？
答：主要工作城市是指纳税人任职受雇的直辖市、计划单列市、副省级城市、地级市（地区、州、盟）全部行政区域范围。 
3.住房租金专项附加扣除的扣除标准是怎么规定的？
答：住房租金专项附加扣除按照以下标准定额扣除：
（一）直辖市、省会城市、计划单列市以及国务院确定的其他城市，扣除标准为每月1500元；
（二）除第一项所列城市以外，市辖区户籍人口超过100万的城市，扣除标准为每月1100元；市辖区人口不超过100万（含）的城市，扣除标准为每月800元。纳税人的配偶在纳税人的主要工作城市有自有住房的，视同纳税人在主要工作城市有自有住房。
市辖区户籍人口，以国家统计局公布的数据为准。 
4.住房租金专项附加扣除的扣除主体是谁？
答：根据《办法》规定，住房租金支出由签订租赁住房合同的承租人扣除。夫妻双方主要工作城市相同的，只能由一方（即承租人）扣除住房租金支出。夫妻双方主要工作城市不相同的，且各自在其主要工作城市都没有住房的，可以分别扣除住房租金支出。夫妻双方不得同时分别享受住房贷款利息扣除和住房租金扣除。 
5.纳税人享受住房租金专项附加扣除应该留存哪些资料？
答：纳税人应当留存住房租赁合同、协议等有关资料备查。 
6.夫妻双方无住房，两人主要工作城市不同，各自租房，如何扣除？
答：夫妻双方主要工作城市不同，且都无住房，可以分别扣除。 
7.住房贷款利息和住房租金扣除可以同时享受吗？
答：不可以。住房贷款利息和住房租金只能二选一。如果对于住房贷款利息进行了抵扣，就不能再对住房租金进行抵扣。反之亦然。 
8.填报住房租金支出需要符合什么条件？
答：一是本人及配偶在主要工作城市无自有住房；二是本人及配偶扣除年度未扣除住房贷款利息支出；三是本人及配偶主要工作城市相同的，该扣除年度配偶未享受过住房租金支出扣除。 
9.一个月同时租住两处住房或者年度中间换租住造成中间有重叠租赁月份的情况，如何填写？
答：一个月同时租住两处住房的，只能填写一处；中间月份更换租赁住房的，不能填写两处租赁日期有交叉的租赁住房信息。
如果此前已经填报过住房租赁信息的，只能填写新增租赁信息，且必须晚于上次已填报的住房租赁期止所属月份。确需修改已填报信息的，需联系扣缴义务人在扣缴客户端修改。 
10.员工宿舍可以扣除吗？
答：如果个人不付费，不得扣除。如果本人付费，可以扣除。 
11.员工流动性比较大，一年换几个城市租赁住房，或者当年度一直外派并在当地租房子，是否支持该项专项附加扣除？
答：对于为外派员工解决住宿问题的，不应扣除住房租金。对于外派员工自行解决租房问题的，对于一年内多次变换工作地点的，个人应及时向扣缴义务人或者税务机关更新专项附加扣除相关信息，允许一年内按照更换工作地点的情况分别进行扣除。 
五、赡养老人 
1.赡养老人专项附加扣除的扣除范围是怎么规定的？
答：纳税人赡养年满60岁以上父母以及子女均已去世的祖父母、外祖父母的赡养支出，可以税前扣除。 
2.赡养老人专项附加扣除的扣除标准是怎么规定的？
答：纳税人为独生子女的，按照每月2000元的标准定额扣除；纳税人为非独生子女的，应当与其兄弟姐妹分摊每月2000元的扣除额度。 
3.赡养老人专项附加扣除的分摊方式有哪几种？
答：赡养老人专项附加扣除的分摊方式包括由赡养人均摊或约定分摊，也可以由被赡养人指定分摊。采取指定分摊或者约定分摊方式的，每一纳税人分摊的扣除额最高不得超过每月1000元，并签订书面分摊协议。指定分摊与约定分摊不一致的，以指定分摊为准。 
4.赡养老人专项附加扣除的扣除主体是谁？
答：赡养老人专项附加扣除的扣除主体包括：
一是负有赡养义务的所有子女。《婚姻法》规定：婚生子女、非婚生子女、养子女、继子女有赡养扶助父母的义务。
二是祖父母、外祖父母的子女均已经去世，负有赡养义务的孙子女、外孙子女。 
5.纳税人父母年龄均超过60周岁，在进行赡养老人扣除时，是否可以按照两倍标准扣除？
答：不能。 
7.由于纳税人的叔叔伯伯无子女，纳税人实际承担对叔叔伯伯的赡养义务，是否可以扣除赡养老人支出？
答：按照现行规定，被赡养人仅指纳税人的生父母、继父母、养父母或其他法定赡养人。如果纳税人年满60岁的叔叔伯伯属于上述所说的被赡养人范围，是可以享受赡养老人扣除政策的。如果不属于上述范围，则不能扣除。 
8.在多子女情况下，存在子女中只有1人工作，其他子女未成年或丧失劳动力的情况，工作的1个子女也只能按50％扣除？
答：是的。按照目前政策规定，非独生子女，最多只能扣除1000元/月。 
六、大病医疗 
1.大病医疗专项附加扣除的扣除方式是怎样的？
答：对大病医疗扣除设定扣除金额上限，采取限额内据实扣除方式。 
2.大病医疗专项附加扣除何时扣除？
答：在次年3月1日至6月30日汇算清缴时扣除。 
3.纳税人配偶、子女的大病医疗支出是否可以在纳税人税前扣除？
答：纳税人发生的医药费用支出可以选择由本人或其配偶一方扣除；未成年子女发生的医药费用支出可以选择由其父母一方扣除。
纳税人及其配偶、未成年子女发生的医药费用支出，按规定分别计算扣除额。
4.纳税人父母的大病医疗支出，是否可以在纳税人税前扣除？
答：目前未将纳税人的父母纳入大病医疗扣除范围。 
5.享受大病医疗专项附加扣除时，纳税人需要注意什么？
答：纳税人日常看病时，应当注意留存医疗服务收费相关票据原件（或复印件）备查，同时，可以通过医疗保障部门的医疗保障管理信息系统查询本人上一年度医药费用情况。纳税人在年度汇算清缴时填报相关信息申请退税。纳税人需留存医疗服务收费相关票据复印件备查。
[bookmark: _GoBack]
image7.jpeg
WE2020F ETFEERENE
8, BamirrgreeBs,

EHARTAS?





image8.png
© RRMIN!

F3: 2020 v

TEFEA (BET)
RIEEHESE: 2019.12.02

HUREIR: A
MBREE: 20206
FRRINMNES A -





image9.jpeg
E’ 5
SWABIER

| 2%EH

IE =i
JEELR




image10.jpeg
CGEE RIRIFE

| 25EE

FNSE: 176+

B3 FHRES: R COM

R AL LR i i
L] - o

| BIEFAER

B =

HAER: 195,

| H8AN

BEREFL:

e





image11.jpeg
PN

Bt

KR EST T INHER

FOAEE, BENEERFHRE

20204 EHSEZ LTI

Eils

1620194 E ESURMINMRE BT
2020 F EEARSRIAR

B T T ANATRR

EEDREEEN

SFEEZGE, MEEm

MEMNINPREVIRIR . FHE. W

oA, AR

BEf7. EERFIE.

EEHEE, BHFEA

& A
=il DAFL




image12.jpeg
TE: T

FusE O ]
B AmEEr 0) aEsRns
36 & IEREA

wsmpemmimng &

1520204 [k

1§2019F EEIURAINMR
SUR NSRRI SERILR




image13.jpeg
R, SRERMEE

[h ImsxsAER (JiiE)





image14.jpeg
R, ERERMES

ERr o

MBXSAER (£57)
NP AFTE
B

TRABIRR





image15.jpeg
IRiRET, ERERMES

PRUIEER

MBS AER (EH)

A

X





image16.jpeg
IRiRRT, ERERAES





image17.jpeg
R, SRERMES

BIEFAER
S

TRABRT

X





image18.jpeg
IHiRAT, EEERA

R IN

BEEMEHES. HE
WEFAZTEEHRCO(R)ES

HEEFAGER (EEH)
BESMIEHES. HEH
MRERMEFRAFEES
I MEFRA

MHXBSAERE (HEEH)
NIEFTIOFRE N A FR 1S A90 4%
X EZANNZERZMRANA—1=E
FE RS

TRABETR





image19.jpeg
X

HikE, ERERIES

EEHEERESR
RNEERS HE 45% ik
HEHER

TERHER
FETERET (—R)

MANSAER (EE)
AIETHNTRE A SR A0S
NEANFEERNE—HRE
AR

TRABIRT





image20.jpeg
X

HikE, ERERIES

BEHEER

E8: HEM
B ANFERTE. EeAlATE]

R BB EHREER: HEEX
B, JEPBEVSAE ., IEBRR.
ERRES. RIEHX

MHXSAER (HEH)
YSRGS NI WAVNGIEE Y SEE
XBANTEBEBMNE—HLRE
R

TRABIRT





image21.jpeg
IHikE, ERERIES

%Q%& I:IIL,\
BEXRUBHMER. RABHEER

Py

=
~3J

TR, EBEMIEHSHE
MRREEE, TTASEBY

=]
IS

arEL

MANSAER (EE)
AIETRNTRE ™ A FS R AT S
XBANFEERNE—HRE
AR

TRABIRTR





image22.jpeg
HikE, EHRERIES

= IR
WFAGE. FEhF=BIBIE. 7

BEXEERE. MESE

MAXSAER (EH)
BTSN A F S HAI 4
NEINSES 247U
il

TRABRT





image23.jpeg
HikE, CRERIES

i
Ih\%’fl:l 15N

RAREE. RREFREEN
VN ﬁ?%iﬁTWﬁWﬁi
PR,

ETER
BETARERE. EHRAR

B, BIEBHEAMEEIERET
pi=N=]

TRABIRTR

EETTEE, HANER

X





image24.jpeg
MR EBHIFRIROE

TUHELEZM,
RIFETT AN,
FHHE - EAN,
MELHH Z AN,

BEEGI—T,
T = T
B2 AT
EAEPRAEMAER,

EhEERNH,

Al P4,

AR HAE,
BLHBEEILES,
WEFRE NPT

B2 ik,
BAHER =T
SIS T,

2T LA,

TRESIEZE

m%— AN—T,

HRRELT XL,

fRENE R EL e,
PINZENE TR A5

ﬁ mﬁﬁﬁ

Hi—T =14,
—RAEEIMERT,

Q%E%EAJ,
=RFIbRE I,
To s K2 TAEM,
5 B0 s LS
KR EEITICE A,
TR A
I\ PR 5 fik J

EDZESEVSE =
THF—ANA,
FRTR AT 2540,
P g1
REFIRINE T X5
H 9% 73 1u)a JEE,

R R T %,

ANTHERIC ],

B TR AE





image25.jpeg
HEZEIRAT ISR G 42>

— B4R B E T AN F0BRF Tk 5] R A AL 2B

A LUNRR

® =SEME |

@ Bk, $F  RELHENTIN

7 O W RATRNIEEE TN

@ “BRBAEA

Y BIESMEE  ATRUNRR

|| BBHRAL AR 5
@ BEHRE,

&

]
=
35
HE
=
<

B

© EZZFHYERIFR

o%IE By BAM

| EA:
«2AEE

BELUESASZEANER AU | pyw

. © FhiEE &2 5

FRELEEETRESRME A TMG

2PN RBRBTERENR

A& “hEER”

O FEME, R

|
o

ek S

® WEFLR
E, REESRE
| EHERRE

bals 03

| BETHRAR <z

e .

2,

O HRsHAenEEReN  FeRMEE |

BN EFE R BH—HRER
FRE—ERIERA, TUZZE
F2000THY L IRMIMIINRR . FEIAE

LIMIMINRIE R R, PRAF |

ERRSHIET ARX R,

O AR

| Q RAERESRAZMBA  TENS

g
For ot

 EERFT—

K> B ¥ BF

[

@ BASRER

"

28 |

HEHSHBALEETCHREE
[, PIMRIE S EGRES BNk

o (A AF S B E TR AR E (T 5D
ORSERI2B6ARMSFANEER

RN RE

3

1 BEHREEE [ eRs  MABRBESHENR

: = :}
ESMAR AR W, REg

%k AREENE
EpEEn
e

XA

W ARIEER
OB HIRE, PR
FaHEEEME
WH60% A &,

| HERS.

SBLAR (www. taxtai. com) RIFERZM, ERHFLZBRERHRFHRXXAHHR
EEMTERBE, #ARFIEM.




image1.jpeg




image2.jpeg
—
RIVFRZS

I BIEHT

FahER





image3.jpeg
BEMES, ERIMEXERTHIERR

20204F EALEESZ LA
kR

F201 95 E BIIRAIIOE
20204 &4 R

BB E AN BR
& E@}xﬂ

EZfEy #ig ’?





image4.jpeg
Eiuped

BEBIMBIA

B4 AHRIE2020 M8 = Z LT
INBREIR, REREXIFU TR

—. BERNEDAFRSHRFNAPPE
T [2020F EHE == RHMIINIOAR]
IR, XKE2019F SR M EHHIM
MRMMEERERETL, WEEK, &
PSENECETS

T AERBEURE T M IR E





image5.jpeg
BHN2019FERFR, EH
IR

BH





image6.jpeg
o

<GB

FIABRER

EBERE2019F EE S HN2020F EH{THIR, B
IMEETIR, HiAG, 7 AEMBREREERINR,

EFEA (TRE)

&EEEE]: 2019.04.30

Bt KA

INPREERE: 20204

Eﬁ?ﬁ?ﬂ*%ﬂ(*)\'
BifEO A

A




